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Droits d’inscription (incluant cocktail et déjeuner) : 100 € 

Etudiants et doctorants : 10 € 

 

 

Informations et inscriptions : 

Irina RAVELONAHINA 

IRERP F 506 

200, avenue de la République 

92001 NANTERRE CEDEX 

Tel : 01 40 97 76 45 
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Le droit social,Le droit social,Le droit social,Le droit social,    l’égalitél’égalitél’égalitél’égalité    et les diet les diet les diet les discriminationsscriminationsscriminationsscriminations    

 

jeudi 14 juin et vendredi 15 juin 2012 

 

à l’Université Paris Ouest-Nanterre La Défense 

 

Bâtiment F, Amphi D 

 

 
 

Colloque organisé par l'Institut de Recherche Juridique sur l’Entreprise  

et les Relations Professionnelles (I.R.E.R.P.) et le master de Droit social, 

avec le soutien de l'Association française de Droit du travail  

et de la Sécurité sociale (A.F.D.T.) 



 

 
 
 

Après-midi du jeudi 14 juin 2012 : 13h30 

Ouverture : Matthieu CONAN, Directeur de l’UFR de Droit et Science Politique de 
l’Université Paris Ouest-Nanterre La Défense 

Présidence : Fernando VALDÉS DAL-RÉ, Professeur à l’Université Complutense de Madrid  

Les f igures de l’Les f igures de l’Les f igures de l’Les f igures de l’égalitéégalitéégalitéégalité     

• Les égalités en concours 
Jérôme PORTA, Maître de Conférences à l’Université Paris Ouest-Nanterre La Défense  

• La diversité des sources 
Morgan SWEENEY, Docteur en droit, Université Paris Ouest-Nanterre La Défense  

• L’Histoire des distinctions prohibées 
Antoine LYON-CAEN, Professeur à l’Université Paris Ouest-Nanterre La Défense   

15h45 : Pause 

Quels objets pour leQuels objets pour leQuels objets pour leQuels objets pour le     contentieux sur les discriminationscontentieux sur les discriminationscontentieux sur les discriminationscontentieux sur les discriminations    ????    

Enquête sur quatre ans d’arrêts de cours d’appel  

• Identifier le contentieux sur les discriminations : hypothèses et méthodes 
Evelyne SERVERIN, Directeur de recherche au CNRS (IRERP) 

• Constituer une typologie des actions relatives aux discriminations 
Frédéric GUIOMARD, Maître de Conférences à l’Université Paris Ouest-Nanterre La Défense 

• Comprendre les ressorts d’une action : le cas des « discriminations salariales » 

Raphaël DALMASSO, Maître de Conférences à l’Université Nancy 2 et Evelyne SERVERIN  

• Construire de nouveaux objets de litiges : les discriminations par l’origine sociale 

Laurence D’HARCOURT, Magistrat détaché auprès du mouvement ATD-Quart Monde 
 

18h00 : Cocktail 

Matinée du vendredi 15 juin 2012 : 9h00 

Présidence : Marie-Armelle SOURIAC, Professeur émérite à l’Université Paris Ouest- 
Nanterre La Défense  

Pouvoir de l ’employeur, relations professionnelles Pouvoir de l ’employeur, relations professionnelles Pouvoir de l ’employeur, relations professionnelles Pouvoir de l ’employeur, relations professionnelles     

et principe et principe et principe et principe d’égalitéd’égalitéd’égalitéd’égalité     

� Principe d’égalité et rapport salarial 

• Egalité, gestion de l’emploi et de la rémunération 
Alexandre FABRE, Maître de Conférences à l’Université Paris I 

• Egalité et rupture du contrat de travail 

Inès MEFTAH, doctorant contractuel (IRERP), Université Paris Ouest-Nanterre La Défense  

10H30 : Pause 

� Egalité entre syndicats, égalité dans la négociation collective 
Georges BORENFREUND, Professeur à l’Université Paris Ouest-Nanterre La Défense  
Table ronde animée par  Marie-Laure MORIN, Ancien conseiller à la Cour de cassation 

Participants :    Michel DONNEDU, secrétaire confédéral de la CGT 
Marcel GRIGNARD, secrétaire général adjoint de la CFDT 
Marie-Alice MEDEUF ANDRIEU, secrétaire confédéral de FO 
Bernard VALETTE, secrétaire national de la CFE-CGC 

13h00 : Déjeuner 

Après-midi du vendredi 15 juin 2012 : 14h00 

Présidence : Michel BORGETTO, Professeur à l’Université Panthéon-Assas (Paris II) 

Des usages de l ’égalitéDes usages de l ’égalitéDes usages de l ’égalitéDes usages de l ’égalité     

� Egalité des personnes et modes de preuve 

Olivier LECLERC, Chargé de recherche CNRS (CERCRID) Université de Saint Etienne 
� Egalité et variété des contrats de travail 

Pascal LOKIEC, Professeur à l’Université Paris Ouest-Nanterre La Défense   
� Egalité et politiques publiques 

• Egalité des droits sociaux et évaluation économique des prestations 
Anissa ALLOUACHE, Ingénieur d’études à l’Université Paris Ouest-Nanterre La Défense, et 
Isabelle VACARIE, Professeur à l’Université Paris Ouest-Nanterre La Défense 

• Egalité dans l’accès à la formation professionnelle 
Christophe GUITTON, Chargé de mission au CEREQ  
� L’égalité des inégaux 

Emmanuel DOCKÈS, Professeur à l’Université Paris Ouest-Nanterre La Défense 

Conclusion : Fernando VALDÉS DAL-RÉ 


